Generalinio direktoriaus 2022 mety tikslai - kriterijai metinei premijai uz 2022 metus sKkirti ir jos dydZiui nustatyti.

Patvirtinta 05.05.2022 posédyje.

: L : Pasiektas Tikslo Pasiektas
Eil. - Siektinas Svoris, . . .
NF Rodiklis Mat. vnt. dvdis roc dydis jvykdymo | lyg. svoris,

| y proc. 2022-12-31 | procentas proc.

Nenuostolinga veikla (neatsiZvelginat i kity jmoniy, NP] Biitina
1 |reformos eigoje galimai tapsian¢iy INVEGOS grupés Taip arba Ne ROE>0 salvea Ivykdyta Ivykdyta

dalimi, rezultatus) aye
2 Fl}l ansinems eremonems Ir dotacijy priemonéms skirty mln. Eur, per ataskaitinj laikotarpj 135,82 40% 0,00 0% 0%

léSuy panaudojimas *

%; Plano jgyvendinima vertina ir jo
. . . . . . igyvendinio lygj procentais nustato 0 0 0

3 |NPI konsolidavimo plano jgyvendinimas organas, kuriam Generalinis direktorius 100 proc. 40% 0 0% 0%

yra atskaitingas.

4 Tvarl.l'mtz po?itikos igyvendinimas ** (Zr. tikslo detalizavima |%; pgsiekus =70% detal-iq rodikliy Sl:rr.los, 100 proc. 20% 0 0% 0%

lenteléje zemiau) laikoma, kad tikslas ivykdytas 50%;
IS viso:] 100% = . 0%
Finansiniy priemoniy (i$skyrus garantijas) atvejais skai¢iuojamas iSmokéjimas galutiniams naudos gavéjams, Dotaciniy priemoniy atvejais - priimti finansavimo
* |sprendimai), o garantijy atveju - garantijy paskoloms, lizingui, faktoringui tinkamai panaudota (naudojant nustatytus multiplikatorius rezervuota iSmokoms) €Sy suma
nuo iSmokéty galutiniams naudos gavéjams paskoly, lizingo, faktoringo sandoriy;
«x | PrOAKtyviai dalyvaujant NPJ konsolidavimo tarpinstitucinéje darbo grupéje prie FM, parengti ir valdybai pristatyti INVEGOS vidinj konsolidavimo veiksmy plang (suderintg su LRV

patvirtintu "apibendrintu NP] konsolidavimo veiksmy planu") ir jgyvendinti 2022 metams plane numatytus veiksmus, uztikrinant numatyty INVEGOS veikly testinuma.

Rodiklio
** |Tvarumo politikos jgyvendinimo tikslo detalizavimas j 3 rodiklius. Rodiklis Rodiklio reikSmé S.VOI'IS Pasiektas dydis Tikslo jvykdymo PaS|e'ktas Ive.
tiksle, procentas svoris, proc.
proc.
Atlikta poveikio analizé ir pagal jos
rezultatus sudarytas siektiny rodikliy
E - Aplinkosauga Zemélapis. Aplinkosaugos politikos 100 proc. 30% 0 0% 0%
parengimas.
Darbuotojy jsitraukimo lygis %;
Pasiekus 265% jsitraukimo lygj,
S — Socialiné atsakomybé laikoma, kad tikslas jvykdytas 70%; 271 % 30% 0 0% 0%
pasiekus 275% jsitraukimo lygj,
laikoma, kad tikslas jvykdytas 120%;
Gerosios valdysenos indeksas.
G - Valdysena Pasiekus A+ indeksg, laikoma, kad >A 40% 0 0% 0%
tikslas jvykdytas 120%;
IS viso:| 100% - - 0%




